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1. Visi, Misi, 

Tujuan 

danPenciri 

STIE 

AMKOP 

1.1. Visi  

STIE AMKOP Makassar menjadi unggul dan mandiri dalam menghasilkan  

lulusan yang cerdas, berbudi luhur, dan berdaya saing pada tahun 2032. 

1.2. Misi 

  

1) Menyelenggarakan proses kegiatan belajar mengajar secara inovatif, kreatif dan 

produktif. 

2) Menyelenggarakan kegiatan penelitian untuk mengembangkan ilmu 

pengetahuan, teknologi dan seni, yang dilandasi sikap arif dan bijaksana  dalam 

penerapannya. 

3) Menyelenggarakan kegiatan pengabdian kepada Masyarakat secara profesional 

sebagai bentuk penerapan ilmu pengetahuan dan teknologi. 

4) Membangun Institusi yang memiliki pengelolaan efektif, efisien, akuntabel, 

produktif dan berkelanjutan. 

5) Membangun kolaborasi dengan berbagai pihak dalam rangka meningkatkan mutu 

pelaksanaan Tri Dharma Perguruan Tinggi. 

 

1.3. Tujuan 

  

1) Meningkatkan proses kegiatan belajar mengajar secara inovatif, kreatif dan 

produktif untuk kesejahateraan masyarakat. 

2) Meningkatkan kegiatan penelitian untuk mengembangkan ilmu pengetahuan dan 

teknologi yang dilandasi sikap arif dan bijaksana dalam penerapannya. 

3) Meningkatkan kegiatan pengabdian kepada Masyarakat secara profesional 

sebagai bentuk penerapan ilmu pengetahuan dan teknologi dalam mendorong 

daya saing masyarakat. 

4) Meningkatkan Sistem pengelolaan institusi yang efektif, efisien, akuntabel, 

produktif dan berkelanjutan. 

5) Meningkatkan kerjasama dan kemitraan dengan berbagai stakeholders baik 

secara lokal, Regional, nasional dan internasional 

 

1.4 Penciri STIE AMKOP :  

1)  Aktif  

2) Mandiri 

3) Kreatif 

4) Objektif 
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5) Prestasi 

2. Tujuan Manual pelaksanaan Standar Pendidikan, Penelitian, dan Pengabdian  bertujuan untuk 

memberikan panduan kepada pihak-pihak terkait dalam melaksanakan atau 

memenuhi  Standar yang ada di STIE AMKOP Makassar. 

3. Ruang 

Lingkup 

Manual ini berlaku ketika Standar Pendidikan, Penelitian, dan Pengabdian  di STIE 

AMKOP  harus dilaksanakan dalam kegiatan penyelenggaraan Tridarma perguruan 

tinggi oleh semua unit kerja pada semua bagian. 

4. Definisi dan 

Istilah 

1. Melaksanakan Standar Pendidikan, Penelitian, dan Pengabdian: ukuran, 

spesifikasi, patokan, sebagaimana dinyatakan dalam pernyataan Standar 

Pendidikan, Penelitian, dan Pengabdian yang harus dipatuhi, dikerjakan dan 

dipenuhi pencapaiannya. 

2. Manual: uraian tentang urutan langkah untuk mencapai sesuatu yang ditulis secara 

sistematis, kronologis, logis dan koheren. 

3. Instruksi kerja: rincian daftar tugas yang harus dilaksanakan oleh penerima tugas. 

4. Langkah 

Langkah 

Prosedur 

Pelaksanaan  

Standar 

Langkah-langkah pelaksanaan Standar Pendidikan, Penelitian, dan Pengabdian di 

lingkungan STIE AMKOP adalah sebagai berikut : 

1. PPM  mempersiapkan teknis dan administrasi pelaksanaan isi dari Standar 

Pendidikan, Penelitian, dan Pengabdian dengan  persetujuan Waket I dan Ketua.  

2. PPM mensosialisasikan isi dari Standar Pendidikan, Penelitian, dan Pengabdian 

kepada seluruh dosen, tenaga kependidikan, dan mahasiswa secara periodik dan 

konsisten setiap penerimaan mahasiswa baru, pertemuan mahasiswa, rapat 

pegawai, dan rapat dosen. 

3. PPM menyiapkan dokumen berupa SOP, Intruksi Kerja (bila diperlukan), dan 

formulir yang diperlukan dalam melaksanakan Pelaksanan Standar Pendidikan, 

Penelitian, dan Pengabdian.  

4. Seluruh Civitas Akademika menyelenggarakan Tridarma perguruan tinggi dengan 

menggunakan Standar Pendidikan, Penelitian, dan Pengabdian sebagai tolak ukur 

pencapaian isi pernyataan di dalam Standar yang ditetapkan STIE AMKOP 

Makassar. 

5. Kualifikasi 

Pejabat Yang 

Menjalankan 

Manual 

PPM  ( melalui GPM)   mengkoordinasi dengan melibatkan pimpinan STIE AMKOP 

dan semua prodi, unit kerja, serta para dosen, sesuai dengan tugas, kewenangan, dan 

bidang keahliannya masing-masing. 
 

6. Catatan Secara teknis dokumen ini dilengkapi dengan dokumen Standar Pendidikan, 

Penelitian, dan Pengabdian  yang berlaku di STIE AMKOP, serta dokumen SOP, dan 

petunjuk teknis lainnya . 
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